Anexa nr. 8

Promovarea în funcție a polițiștilor 


[bookmark: A67]Art. 1. – (1) Promovarea în funcție a polițistului constă în numirea acestuia în funcția imediat superioară în cadrul postului ocupat.
(2) Poate face obiectul promovării în funcție polițistul care îndeplinește cumulativ următoarele condiții:
a) la evaluarea de serviciu pentru anul anterior a obținut calificatul de cel puțin „bine”;
b) nu se află sub efectul unei sancțiuni disciplinare.
Art. 2. – În vederea promovării în funcție a polițistului, șeful nemijlocit al acestuia întocmește o notă de prezentare care se supune aprobării, pe cale ierarhică, persoanei competente să emită actul administrativ de numire.
Art. 3. –Definitivarea în profesie a polițistului determină promovarea în funcția imediat superioară celei în care a fost numit.
Art. 4. – Polițistul poate face obiectul promovării în funcție o dată pe an, în perioada 15 februarie – 01 martie.
Art. 5. – Ulterior promovării în funcție se desfășoară activitatea de analiză a postului în vederea stabilirii unor atribuții și responsabilități a căror complexitate să corespundă funcției ocupate.


Observatie:
[bookmark: _GoBack]Nu exista temei legal pentru reglementarea acestui domeniu prin OMAI. De altfel, nici in proiectul de OMAI nu este prevazut vreun temei pt reglementare.
Mai mult, legea nr. 360/2002 nu prevede conditia aprobarii promovarii 
Conditiile de promovare sunt doar cele de la art. 22 (43) Poliţistul este promovat în funcţie anual, dacă la evaluarea de serviciu pentru anul anterior a obţinut calificativul de cel puţin «bine» şi nu se află sub efectul unei sancţiuni disciplinare.
  Avand in vedere prevederile din Legea nr. 360/2002 “Art. 22. - (1) Funcţiile poliţiştilor se diferenţiază prin categorie, grad profesional şi coeficient de ierarhizare”. se impune a se reglementa coeficientii de ierarhizare si incadrarea politistilor pe acesti coeficienti.
